LA SUBDIRECTORA DEL TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que el Coordinador del Grupo Logistica- LOG 0338, solicito a esta Subdireccion la
expedicidon de una certificacion de “INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL” en la
planta de personal del Ministerio de Transporte, con capacidad para ejecutar el objeto y
con el perfil que se senala a continuacion:

Objeto del Contrato: LOG0338 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL MINISTERIO DE
TRANSPORTE POR SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA, PARA PRODUCIR PROPUESTAS DE INTERVENCION EN EL CORREDOR
LOGISTICO BOGOTA- BARRANQUILLA, A PARTIR DE LA IDENTIFICACION, DIAGNOSTICO,
MEDICION DE IMPACTO Y MONITOREO DE INEFICIENCIAS LOGISTICAS EN LINEA CON EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBIJETIVOS ESTABLECIDOS POR EL GRUPO DE LOGISTICA DEL
MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Perfil:

Estudios Formacién Profesional:

Profesional del nlcleo basico del conocimiento en Ingenieria Civil y afines o
Ingenieria Industrial y afines o Administracién y afines.

Posgrado a nivel de especializacién o maestria en las mismas areas del
conocimiento descritas en la formacion académica o afines. (o su
equivalencia)

Experiencia | Minima 60 meses en logistica y/o gestién de las organizaciones y/o disefio de

Relacionada politicas publicas y/o gestidon de proyectos y/o alta Gerencia.

Teniendo en cuenta lo anterior y de acuerdo con lo dispuesto en numeral 3° del articulo 32
de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el
articulo 1° del Decreto Nacional 2209 de 1998, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
Nacional 1082 de 2015 y en el numeral 10 del articulo 12 de la Resolucion No. 2492 del 12
de julio de 2017, mediante la cual se delega una funcidon en la Subdireccién de Talento
Humano; asi como el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los
Empleos de la Planta de Personal de la entidad contenido en la Resolucion No. 5045 del 7
de noviembre de 2018 y sus modificatorias; se advierte que, de acuerdo con la peticion
elevada por el Coordinador Grupo Logistica, si bien existe personal en la planta de la
entidad este resulta insuficiente para el cumplimiento de dicho objeto.

En consecuencia, se certifica que, revisada la planta de personal de la entidad, se
evidencia que no se cuenta con personal de planta suficiente para la realizacidon de las
actividades requeridas para la prestacion del servicio objeto del contrato.

Dada en Bogota, D.C. el 26 de diciembre de 2025.

STEPHANIE DAYAN BRITTON NIETO
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